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Аннотация: В данной статье описаны роль малого бизнеса и частного 

предпринимательства в национальной экономике, его доля в национальном 

производстве, основные направления и тенденции развития малого бизнеса и 

частного предпринимательства под влиянием государства. Также, 

рассматривается важность малого бизнеса, его положительные черты и 

анализируются экономические и правовые факторы, влияющие на его развитие. 

Также обоснован состав экономических и правовых факторов. 
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В последние годы в Узбекистане проводятся экономические реформы по 

организации малого бизнеса и частного предпринимательства и развитию их 

деятельности. В своем обращении к Олий Мажлису Президент Шавкат Мирзиёев 

сказал: «Под активным предпринимателем мы понимаем деловых людей, 

способных производить конкурентоспособную продукцию, а главное, создавать 

новые рабочие места, обеспечивать не только себя и свою семью, но и приносить 

пользу все общество. Наша первая задача – расширить ряды таких 
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предпринимателей, в том числе привезти и внедрить в нашу страну высокие 

технологии, технологии и оборудование, основанные на последних достижениях 

науки. При необходимости мы должны предоставить им все возможности для 

получения опыта и взаимовыгодного сотрудничества в ведущих зарубежных 

компаниях и организациях", - заявили они.  29-й целью «Новой стратегии 

развития Узбекистана на 2022-2026 годы» является создание условий для  

организации предпринимательской деятельности и формирования постоянных 

источников дохода, увеличение доли частного сектора в валовом внутреннем 

продукте до 80 % и доля экспорта до 60%. Малый бизнес и частное 

предпринимательство является важным фактором развития экономики, 

повышения занятости и доходов населения. Повышение занятости и доходов 

населения влияет на снижение уровня бедности. Каждый человек в обществе 

мечтает и имеет право на благополучную жизнь, на достойный уровень жизни, 

на счастливую жизнь. В этом случае благополучие уровня жизни семьи 

напрямую связано с получаемым доходом и уровнем покрытия потребностей. В 

результате масштабных реформ, проводимых в нашей стране, доля малого 

бизнеса в валовом внутреннем продукте с каждым годом увеличивается. Это, в 

свою очередь, служит обеспечению прочности и благополучия семьи. Особое 

внимание уделяется обеспечению материального благополучия каждой семьи 

за счет развития малого бизнеса в нашей стране, и сегодня это приносит свои 

плоды. Особенно важно, что в ряде указов и решений, направленных на 

поддержку семейного предпринимательства, наряду с созданием 

благоприятных условий для проявления гражданами своего делового 

потенциала, в налоговой системе предоставлено множество льгот. Принято 

решение, что финансово-хозяйственная деятельность вновь созданных 

субъектов малого предпринимательства не подлежит плановым налоговым 

проверкам в течение 3 лет. 

По состоянию на 1 сентября 2022 года общее количество действующих 

предприятий и организаций (без учета фермерских хозяйств) составляет 571 

332, что на 43 479 больше, чем за аналогичный период предыдущего года, темп 

роста составил 108,2 процента.  В результате улучшения бизнес-среды глава 

государства в августе 2022 года провел открытое совещание с 

предпринимателями, и за прошедший год предпринимателями построено более 

55 тысяч бизнес-зданий. Количество хозяйствующих субъектов с выручкой 

более 1 миллиона долларов увеличилось на  5 тысяч  до 26 тысяч.  Ещё тысяча 

имела оборот от 1 миллиона до 10 миллионов долларов, а доход 220 достигал 

100 миллионов долларов. Он отметил, что количество предприятий-

экспортеров составило 7500, а общий объем экспорта увеличился на 30%. Кроме 

того, доля малого бизнеса и частного предпринимательства в экономике нашей 

страны будет увеличиваться, наряду с занятостью населения и увеличением его 

доходов, созданием благоприятной деловой среды, свободой и размахом 
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предпринимательской деятельности, повышение экспортного потенциала 

нашей страны и поставки продукции на экспорт служит созданию 

благоприятных условий для активного участия субъектов малого 

предпринимательства в увеличении. Малый бизнес и частное 

предпринимательство являются одним из важнейших факторов снижения 

безработицы, являющейся причиной бедности, и повышения доходов 

населения. С первых лет независимости в нашей стране большое внимание 

уделяется развитию малого бизнеса. Малый бизнес выполняет свои задачи в 

обеспечении стабильного роста народного хозяйства и занятости все 

возрастающего трудоспособного населения. 

Гибкие формы занятости в малом бизнесе и на частных предприятиях - 

неполная занятость, совместительство, гибкий график работы, гибкое и 

виртуальное рабочее место - эффективный способ обеспечить достойной 

работой экономически активное население, что помогает работодателям 

изменить направление производства , количество и состав работников в 

короткий промежуток времени, исходя из экономической ситуации, 

конъюнктуры рынка. Считаем целесообразным развитие следующих 

направлений с целью создания малого бизнеса и снижения уровня бедности в 

нашей стране: 

- организация количества субъектов малого бизнеса и частного 

предпринимательства в пропорции к численности населения, приближающаяся 

к показателям развитых стран; 

- обеспечение занятости путем создания новых рабочих мест за счет 

создания субъектов малого предпринимательства и частного 

предпринимательства; 

- формирование навыков и умений населения, не способных удовлетворить 

определенный круг минимальных потребностей, необходимых для жизни, 

обучения, переподготовки, профессионального обучения; 

- провести реформы по организации и развитию предпринимательства; 

- продвижение и вовлечение проектов самозанятости; 

- предоставление льгот по социальным услугам. 

Большинство предпринимателей начинают свой бизнес как малый бизнес, 

а затем расширяют его до среднего или крупного бизнеса. Основной причиной 

этого является небольшой первоначальный  капитал, необходимый для 

открытия малого бизнеса. ще одним положительным аспектом малого бизнеса 

является его адаптивность к изменениям. В отличие от среднего и крупного 

бизнеса, малый бизнес гораздо проще реорганизовать, то есть изменить объем 

производства исходя из рыночного спроса, изменить виды услуг или добавить 

новые продукты. В связи с этим важным является изучение и анализ факторов, 

влияющих на его развитие. Понятно, что применение стратегии управления с 

учетом факторов  будет  эффективным  для  предпринимателя. 
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        Существует множество научных взглядов на классификацию факторов, 

влияющих на развитие малого бизнеса. Кто-то делит их на внешние и 

внутренние факторы, а кто-то на прямые и косвенные факторы. Независимо от 

классификации, каждый фактор оказывает влияние на общий результат 

бизнеса. Экономические факторы признаны одними из важнейших факторов. 

Экономические факторы зависят от многих факторов, в том числе: 

экономическая ситуация в стране 

 

 

банками 

 

 

 

 

 

Эффект экономических реформ, проводимых в стране, может напрямую 

сказаться на развитии малого бизнеса. 

Платежеспособность населения определяется уровнем его номинального 

дохода, а значит, его способностью приобретать товары и услуги. С ростом 

доходов растут и потребительские расходы. Это побуждает предпринимателей 

производить больше и лучше продукции. 

Как мы упоминали выше, одной из положительных черт малого бизнеса 

является то, что для его старта не требуется много денег. Правда, потребность в 

дополнительных финансовых ресурсах может и не ощущаться на начальном 

этапе. Однако потребность в развитии бизнеса и дальнейшем расширении 

может вызвать эту потребность. Конечно, эта потребность может быть покрыта 

за счет собственных средств или, если нет, за счет привлеченных средств. Во 

многих случаях субъекты малого предпринимательства обращаются в 

финансовые учреждения за дополнительным финансированием, и банковские 

кредиты выделяются на соответствующих принципах. Чем проще и 

совершеннее виды, формы, размеры, порядок и сроки предоставления банками 

финансовых ресурсов, тем в большей степени обеспечивается развитие малого 

бизнеса. Кроме того, известно, что основными налогоплательщиками являются 

субъекты малого предпринимательства. Поэтому предприниматель должен 

думать не только об уплате налогов, но и о своей прибыли. В целях обеспечения 

непрерывности налоговых поступлений в бюджет целесообразно вводить 

различные налоговые льготы и применять пониженные налоговые ставки в 

целях поддержки деятельности субъектов малого предпринимательства. Еще 

одним фактором, влияющим на развитие малого бизнеса, являются правовые 

факторы. К этим факторам относятся: 
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-правовых документов, регламентирующих 

предпринимательскую деятельность 

 

 

тво форм статистической отчетности 

и др. 

Для начала предпринимательской деятельности придание ей правового 

тона осуществляется путем оформления ряда документов. Конечно, сокращение 

количества документов, которые необходимо оформить в этом процессе, 

упрощение процедуры регистрации создаст больше удобств для 

предпринимателей. Это, в свою очередь, увеличивает количество 

предпринимателей, изъявивших желание заниматься бизнесом. 

       Субъекты малого бизнеса представляют множество отчетов о своей 

деятельности в соответствующие органы. В частности, для предпринимателей 

также важно удобство предоставления отчетности в налоговые и 

статистические органы, простота процедуры представления. 

Как видно из вышеизложенного, все факторы в той или иной степени 

влияют на активность малого бизнеса. Поэтому ошибочно считать какой-то 

один фактор доминирующим. Целесообразно досконально изучить влияние 

каждого фактора и вести бизнес на этой основе. 
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