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QOBILIYAT FAOLIYATDA NAMOYON BO’LUVCHI INDIVIDUAL PSIXOLOGIK JARAYON

Yuldasheva Mohinur Yangiboy gizi
Nukus Davlat Pedagogika Instituti Pedagogika
fakulteti 3-bosqich talabasi.

Annotatsiya: Ushbu magqola orqali siz qobilyat hagida tushunchaga ,uning turlari va
faoliyatda namoyan bo’lishi hagida ma’lumotlarga ega bo’lasiz.
Kalit so’z: Umumiy qobiliyat,Maxsus qobiliyat,Faoliyat,Iste’dod,Iqtidor, Talant.

Qobiliyat bu insoning psixologik xususiyati bo’lib ,bilim ko’nikma malakalarni
egallashidir. Qobiliyat bu imkoniyatlardan iborat jarayodir. Masalan, boladagi
matematikaga bo’lgan qobilyat uning matematik bo’lishi uchuni yaratilgan imkoniyatdir,
buni rivojlantirish insoning o0’z go’lida ya’ni bu imkoniyatdan to’gri foydalanishi lozim.
Insonda turli xil qobiliyatlar bo’lishi mumkin uning rivojlantirish insoning o’z qo’lida.
Qobiliyat insonda birdaniga rivojlanib goladigan faoliyat emas buning uchun inson harakat
gilishi kerak. Qobiliyat fagat faoliyatda namoyon bo’ladigan jarayon hisoblanadi. Ya’ni
inson biror bir faoliyatni amalga oshirishi,insonda qobiliyatning yuzaga chigishiga sabab
bo’ladi.lnson bu faoliat jarayonida gobilyatga ega bo’lish uchun, bu faoliyat uchun muhim
bo’lgan bilim va ko’nikmalarni rivojlantirib borishi kerak. Qobiliyat bilim va malaka
ko’nikmalarning o’zida namoyan bo’ladigan jarayon emas, aksincha ularni egallash
jarayonida namoyon bo’ladi

Har ganday gobiliyat ham murakkab bo’lib, u kishiga turli-tuman talablar go’yadi. Har
bir gobiliyatning o’ziga xos tuzilishi mavjud. Qobiliyat tarkibida tayanch va yetakchi
xususiyatlarni, muayyan asosiy yoki yordamchi xususiyatlarni farq qilish lozim. Barcha
gobiliyatlar uchun asosiy tayanch xususiyat kuzatuvchanlik ko’nikmasidir. Bu individual
narsaning o’ziga xos tomoni, ijodiy faoliyat uchun boshlang’ich materialni ko’ra bilish
demakdir. Qobiliyatning yetakchi xususiyati ijodiy tasavvur gilishlik
hisoblanadi.Quyidagilarni yordamchi xususiyat deb hisoblash mumkin: xotira (u faoliyat
talablariga muvofig ravishda o’ziga xos tuzilishda bo’ladi), emosionallik, ya'ni his tuyg’uga
beriluvchanlik (bu xususiyat shaxsning faoliyatini oshiradi) va shunga o’xshashlar. Amaliy
faoliyatning ba'zi ko’rinishlarida shaxsning irodasi oldingi o’ringa chigadi. Qobiliyat tuzilish
ham barqaror, ham o’zgaruvchandir.

Qobiliyatning kengligi va yo’nalishiga ko’ra 2 turi mavjud.

1.Maxsus insoniy gobiliyatlar.ljtimoiy-tarixiy tabiatga ega bo’lib, ijtimoiy hayot va
taraqqgiyotni ta'minlaydi. Maxsus insoniy qobiliyatlar o’z navbatida umumiy va xususiy
gobiliyatlarga bo’linadi.

2.Umumiy gobiliyatlar. Insonning turli faoliyatlari muvaffaqgiyatini ta'minlovchi aqliy
gobiliyatlar xotira va nutgning rivojlanganligi, qo’l harakatlarini anigligi va boshqga
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xususiyatlardan iborat. Xususiy qobiliyatlar alohida olingan bir faoliyatning muvaffagiyatini
ta'minlaydi. Bu qobiliyatlar alohida mulogotning bo’linishini tagozo etadi. Masalan,
matematika, texnika, badiiy ijodiy, sportga bo’lgan qobiliyatlar shular jumlasidandir.

Ayrim adabiyotlarda umumiy qobiliyatlar mohiyati turlicha talqin qilinadi. Jumladan,
umumiy gobiliyat deganda muvaffaqiyatli ravishda bilim olishni ta'minlaydigan shaxsning
yuksak intellektual taraqgqiyoti tushuniladi. Biroq bunday tushuncha tor va noto’g’ridir,
chunki intellektual taraqgiyot fagat ixtiyoriy faoliyat uchun umuman talab gilinadi, xolos.
Umumiy qobiliyat faoliyatning hamma turlariga jumladan amaliy faoliyatga ham ta'sir
giladi.Hamma maxsus qobiliyatlarni, inson faoliyatining asosiy turlarini uch turga: fan,
san'at, amaliyotga ajratish mumkin. Shunga binoan gobiliyatni milliy, badiiy va amaliy deb
klassifikasiyalash mumkin. Bu turlarning har biri 0’z navbatida mayda turlarga bo’linadi.

IImiy qobiliyat abstrakt, evristik fikrlashning yuksak rivojlangan bo’lishini, og’zaki
mantiqiy xotirani, gat'iyat va sabr-togatni talab giladi. Bu qobiliyatga quyidagi mayda
qobiliyatlar kiradi: fizik, matematik qobiliyat, kimoya, filosofiya, tarix, biologiya fanlariga
nisbatan bo’lgan qobiliyatlar.

Badiiy qobiliyat sensor obrazli fikrlashning alohida rivojlangan bo’limini, o’tkir
emosional ta'sirchanlik va reaktivlikni talab qiladi. Bu qobiliyatga tasvirlash, musigaviy,
artistik va adabiy qobiliyatlar kiradi.

Amaliy qobiliyat praktik aglning yuksak darajada rivojlanganligini, fahm-farosatning
kuchliligi, iroda va yetuk kirishuvchanlikni o’z ichiga oladi. Amaliy gobiliyatga konstruktiv-
texnikaviy gobiliyat, boshqgaruvchanlik gobiliyati, shu jumladan tashkilotchilik va boshqalar
kiradi.

Odam egallaydigan faoliyat uning xususiyatlariga yuksak talablar go’yadi. Bu
talablarni gandaydir bitta sifat taraqgiyotining juda yuksak darajasida bo’lsa ham gondira
olmaydi. Qobiliyatlar murakkab tuzilishga ega bo’lgan psixik sifatlar yig’indisidan iboratdir.
Qobiliyatlar tarkibi aniq faoliyat talabi bilan belgilanadi va har turdagi faoliyatlar uchun
turlicha bo’ladi. Masalan, matematik qobiliyat, adabiy gqobiliyat, pedagogik, musiqaviy,
ixtirochilik va shifokorlik qobiliyatlari tuzilishi maxsus tarkibga ega. Anig qobiliyatlar
tarkibini tashkil qiluvchi shaxsning xislatlari orasida ayrimlari yetakchi o’rinni egallasa,
ayrimlari yordamchilik rolini egallaydi. Masalan, pedagogik qobiliyatlar tarkibida yetakchi
sifat pedagogik takt, kuzatuvchanlik, bolalarni sevish, ularga nisbatan yuksak talabchanlik,
bilimlarni berishga ehtiyoj, yordamchi tarzda tashkilotchilik qobiliyati hisoblanadi. Har turli
gobiliyatlarda bir emas, balki bir necha turdagi faoliyat turlari talablariga javob beradigan
birmuncha umumiy sifatlarni ajratishimiz mumkin, bundan tashgari, mazkur faoliyatni bir
muncha torroq doirasi uchun javob beruvchi maxsus sifatlarni ajratishimiz mumkin. Bu
narsa ularda har tomonlama qobiliyatlar borligi, har turli kasblar, mashg’ulotlarning keng
sohalariga doir umumiy qobiliyatlar borligi hagida gapirish imkonini beradi. Bu ikkinchi
signallar tizimi haqgidagi ta'limot bilan bog’liqdir.

Shaxs egallashi shart hisoblangan faoliyat, u xoh ta'lim, xoh mehnat, xoh o’yin, xoh
sport bo’lishidan gat'i nazar uning bilish jarayonlariga, aqliy xislatlariga, hissiy-irodaviy
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jabhalariga, sensomotor sohasiga, xarakterologik xususiyatlariga muayyaan talablar go’yadi
va ularning hamkorligidagi harakati tufayli muvaffagiyatlarga erishiladi. Psixologik
ma'lumotlarga qaraganda, insondagi yuksak ko’rsatkichga erishgan sifat ganchalik
ustuvorlikka ega bo’lmasin, u talablarni qondirish imkoniyatiga ega bo’lmaydi. Ayrim
hollarda alohida namoyon bo’lgan psixik xususiyat (xislat) faoliyatning yuksak mahsuldorligi
va samaradorligini ta'minlash qurbiga ega, u qobiliyatlarni uddalay oladigan imkoniyat bilan
bab-baravar kuch-quvvat tarigasida vujudga keladi, degan faraz o’zini oglamaydi. Shuning
uchun qobiliyatlar murakkab tuzilishga ega bo’lgan psixik sifatlar (xislatlar) majmuasidir
deyish juda o’rinlidir.

Qobiliyatlar sifatida ro’yobga chigadigan psixik xislatlar majmuasining tuzilishi yaqqol
va alohida faoliyat talabi bilan belgilanganlik tufayli har qaysi turdagi faoliyatlar uchun
o’ziga xos tarzda qo’yilishi aynan hagigatdir. Buning uchun ayrim misollarni tahlil qilib
o’tamiz.

1) Matematik qobiliyat matematik materiallarni umumlashtirish, mulohaza yuritish
jarayonini qisgartirish, matematik ish amallarini kamaytirish, masalani idrok qilish bilan
natijasi o’rtasida aloga o’rnatish, to’g’ri va teskari fikr yuritishdagi yengillik, unumlilik,
masala yechishda fikr yuritishni epchilligi kabilar.

2) Adabiy qobiliyat nafosat hislarining yuksak taraqqiyoti darajasi xotirada yorqin
ko’rgazmali obrazlarning jonligini, "til zehni", behisob xayolan ruhiyatga giziquvchanlik,
intiluvchanlik va boshqgalar. Ajratib ko’rsatilgan gobiliyatlar tarkibidan ko’rinib turibdiki,
matematik va adabiy gobiliyatlar o’zaro bir-biriga o’xshamagan manbalari bilan tafovutga
egadir. Bundan shunday xulosa chigarish mumkinki, pedagogik, musigaviy, texnik,
konstruktorlik, tibbiy qobiliyatlar va shunga o’xshash qobiliyatlar tuzilishi maxsus
xususiyatga ega bo’lib kasbiy ahamiyat kasb etishi mumkin.

Kishilar turli sohalardagi faoliyatlarda — mehnat,0’yin,0’gish va ijodiyotda biror
narsani tez yoki sekin bajarishlari bilan bir-birlaridan farqg qiladilar.Ba’zi odam bir ishni
sekinlik bilan bajarsa,bir kishi tezlik bilan bajaradi. Ayrim kishilarning faoliyatlari samarali va
serunum bo’lsa, boshgalarniki esa kam unim bo’ladi.Ba’zi odamlar ishlariga ijodiy
yondashsalar,ba’zi insonlar esa ishiga ijodiy yondashmaydi. Kishilarning mana shu
xususiyatiga qarab,biz ularning gobilyatlarini gandayligini aniglab olamiz.

Qobilyat-kishining muayyan faoliyatiga bo’lgan layoqatidir. Kishilar gobiliyati xilma-xil
bo’ladi. Har bir kasb kishidan mehnatda ,ijodiyotda va o’qish faoliyatlarida tegishli gobilyat
talab etadi.Kishi faoliyatining har xil turlariga muvofig,nazariy va amaliy gobiliyat talaba
etadi.Kishi faoliyatining har xil turlarga muvofiq,nazariy va amaliy

gobiliyatlarni,matematika,texnika,musiga,adabiyot,tashkilotchilik va boshqga
sohalarga oid qobilyat turlari bo’ladi. Biror sohada qobilyati sezilarliroq bo’lib ko’rinadigan
ayrim kishilarni gobiliyatli kishi qobilyatli matematik,qobilyatli musiqachi deyiladi. Ayrim
kishilarning qobilyati birgina sohada emas,balki bir nechta sohalarda yaggqol namoyon
bo’ladi.Bunday kishilar har tomomlama qobilyatli kishilardir.
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KO6UﬂUﬂn"ﬂlGHUKHGUInNﬂﬂnU.

Ywby KOBUAMATHM aHUKNAW MeToAaMKacu AM3eHK TecT CcypoBHOMAacuM acocuaa

TY3UNTaH.

By meToaMKaHM Kaepaa Kyanaw MyMKUH?

BbupuH4yuOaH, ynap akageMuk Nnuen EKn Kach XyHap KOMNEXUra YKULW yYyH KenraH

Tanabanapra y3 WaxcMn HUyHanUWKWHKU TyFpu benrwnawnapura épgam bepuwgaH Kyn

Kenagu.

MKKUHYUOQH, yNapHN YKUTUL CAaMapagop/IMTMHM OWUMPULW MaKcaauaa KyAnaHUamwm

MYMKUH. YKUTYBUM VKYyBUMNAP KOBUAMATUHM, KU3UKMLWINAPUHU aHWMKNab, yHAaH V3

Aapcnapunga GonganaHmwm MyMKUH.

TecTHW TYFPU KYANaW y4yH Kymnaaru WwapTaapra KaTbMin aman KUAMHAAN:

1. Axpatunran BakT 6upaurura (80 Ta caBon yuyyH 40 AakuKa) KaTbuii puos
Knauw.
2. CMHanyBYMHWHI CaBON MAa3MYHMHU TYFPU UOPOK TULLIFA BA TYLWIYHUAULLNTA
3pULLINLL.
3. XaBobnap CMHaANYBYMHUHI  MyCTakmn  OUKpUra acoCAaHraHAUrura
3pULLINLL.
4. Casonnapra 6epunraH xaBobnapHu mwnad ynkuw (100 6anAnK TU3UM
acocmpa)
CunHanyBYM caBONNAPHU AUKKAT BunaH yKMO ynkaan. Kancm caBon y3m xakuaa

KeTaéTraHura ULWOHY XOCUN KUACa, Wy caBoara b6enrn Kysam, KoaraH caBonnapra xeu

KaHaan 6enrn Kynmanan. CHanyB4YM caBoanapra WOLWWAMACAaH OYMK OMAMH Ba TYFpU

*aBob Gepuwn N03MM. benrmnaHraH CaBONNAPHMHT KaM €KW KYMJAUIM MyXMM 3Mmac.

CvHanyBuYMAa «KaH4ya Kyn caBoinapHW benrmnacam, wyH4a mMKobui xaBob onamaH»

AeraH GUKp TYFUAMACIUTU Kepak.

Casonnap..

1. VYiinaétraHnapuHrnsHu axwm 6aéH atnb 6epa onacmamm?

2. Taxkpuba Ba cMHOBANAP YTKA3MLLHKM AXLIN KYpacu3mmu?

3. Kapta ékuM cxema €pgamupaa WUCTaAraH MaAH3WATOXHU KUMHaANMacAaH Tona
onacmsmm?

4. Y3uHIM3ra TaHULW Ky OCTMAA KYLWWK Kyiinai onacusmm?

5. ApFMMYOKAA YYMLLUHU EKTUPACU3MU?

6. Yinaa énfus YyTMpULWAAH KYypa AYCTAapUHIN3 bunan cyxbatnawmw adpsanmm?

7. XanBoHnapra o3op 6epmai, axwm myHocabataa 6ynacnusmm?

8. Enfm3nnkHmM xaén cypunb 1opuLLHKN EKTUPACU3IMM?

9. Cwu3 apabunétra KM3nKacmsmm?

10. CypaTra TyWMpPULLHN EKTUPACU3MU?

11. KnnaguraH NWnapuHIM3HU onanHaaH éH gadTtapuHrmusra €amb kyacmsmm?

12. Y3UHI#3 BKTUPraH KYLWMKNapHW Te3-Te3 XMProiin Kuamb opacmusmm?

13. Y3MHIM3HM Ky4an Ba KYyYCMU3 TOMOHAAPUHIU3HM AXLWM BUnacusmm?
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14. bOWKaNapHUHT Macnaxatura KyaoK TyTmMal, MYCTakua Kapop Kabyn Kwuna
onacusmm?

15. KynruHa macananapga 6owkanapra macnaxat bepa onacmsmm?

16. Mcuxonorna 6unaH KM3NMKacmamm?

17. Xa3un mytonmbaHmn ékTpacuamm?

18. paHr 6apaHr 6e3aTuaraH KUToH61apHU AXLIK KYpacusmm?

19. OfaMNapHUHT XaTTU-XapaKaTNapUHM Ky3aTnb ropacnusmm?

20. Xap xva Mo uwopanap Ba xapakaTnapHu axwu acnab Konacmsmmn?

21. CnopTra KM3nKacmammu?

22. KunHanmacgaH 6up rypyx ogamnapHu bolkapa onacmsmm?

23. lyHEBMIN Myammonapra macasiaH 3Konormara KM3amkacusmm?

24. CaéxaTtra 6anuk osura 60puWHN EKTUPACU3MN?

25. Xap xvn cy3 YMMHNAPUHM Ba TONULWMOK/IAP TONULWHWN EKTUPACU3MK?

26. Hapcanap 6unaH pakamnap opacuparm GOFNaHULWHWM aHWKAal onacvuamu Ew
6onanap 6MUNaH YMUH YUHALWHN EKTUPACU3MN?

27. lOrypuwaaH kypa ¢ytoéon, Boneinbon, 6acketbon yHaW MabKyamm?

28. TynnapHU HOMUHK éanaH bunacmamm?

29. TOKKA YMKULLIHU EKTUPACUIMMU?

30. Te3-Te3 MycKKa 3WNTUO Typacnusmm?

31. HapcanapHu 6y3nb 6owKaTaaH TEPULLHM AXLIK KYpPacu3Mmu?

32. Pagno, TeneBn3opaaH sWKUTraH MabyMOTAaPHM AXLWK 3¢nab Konacmamm?

33. V3 pUKPUHIU3HM BaéH KMAraHaa pacm Ba cxemanapaaH doriganaHacmsmm?

34. Xncob-knutob nwnapuHm axwm onnb bopacmsmu?

35. VYiuHra TYLUMLWHM AXLIKU KYpacu3mm?

36. Te3-Te3 BapMOKNAPUHIU3 Epaammaa MyCcuKa 4anmb Typacmuamm?

37. DHr AKUH AyCcTAapuHru3 bopmmn?

38. XaéTuHrus xakmaa ymnab typacmsmu?

39. Y3uHrusHu pepmep cudpatnaa TacasByp Kuaa 01acusmm?

40. Waxcuii TalwBuULINAP CU3HU KYNPOK KU3UKTUPAAUMU?

41. bupop HapcaHW xan aTMWAa AYCTNIAapUHIM3 BunaH macnaxataalwacmusamm?

42. lWaxmaT YMHALWHM EKTUPACU3IMU?

43. HapcanapHWHr Kenaxakaa KaHgan 6yamwmHmn TacaBeyp KuMaa onacnsmu,?

44. Mycuka cbobuaa Kyn UxKpo 3Ta o1acnusmn?

45. Hapca xakuaa Tyna TacaBBypra ara OYAUWMHINZ YYYH YHU YyLWAA0 KYPULLMHIUS
WwapTmm?

46. baxcnawraHaa Y3 PUKPUHTU3HN KAaTbUAT BUNAH XMMOA KUNacnusmm?

47. Wynpa 6Upop KyiHW XyLUTaK opKaau 4anmnb opacusmmu?

48. IKONOrMA X03UPIrM KYHHUHT SHI aCOCMN MyaMMOCUMM?

49. Bupop Kkamoa rypyx éKnm KymuTa Tapkmbuaa 6yanLwHm xoxnamcmsmm?

50. bowkanap 6GunmamanraH KM3MKULL s3pmarmHrus 6opmm?
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51.

HapcanapHuWHr  MOXMATUHM 6axonaw y4yyH ynapHM Typau  rypyxjaapra

aXpaTtacusmm?

52.
53.
54.

Cu13 pacmnap ToMoLLa KUAULWHWN EKTUPACU3MU?
Cy3nawaéTtraHaa MMo-MLWopPanapHN Kyn nwnatacnusmm?
KY3MHIM3 TywraH xamma €3yBAapHU XaTTo OYIOMANAPHUHT 3TUKETKANapUHU Xam

YKUmcusmm?

55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

MaHTUKUIN YAMHAQPHW AXLUIWM KYpPacu3mmn?

TywyHTUpraHga Mmconnap KenTmpacmsamm?

OfaMHUMHT XaMMa ab301apu Kaepaa *KonnawraHMHU axwm bunacnusamm?
KennwmoBUYMAMK Ba KaHKANNAPHU Xan KMna 0nacmsamm?

[Jovm 6Mpop HapcaHu ypraHUwHM yinnab topacmamm?

Bup mapTa aWwmnTraH KyMMHIrM3HM acnab Konacnsmm?

BuanmnapHu Taxkpnba Ba CMHOB OPKANM Y31aWTUPACU3MU?
Cy3nawraHga KuTobnapHu yKuran obpasnapaaH domaanaHacmamm?
AnrebpagaH Kypa reomeTpua cusra KynpokK ékagmumm?

KomnbtoTep 6unaH MwnawHm éKTMpacnusmmn?

MaLIXyp aKTEPNAPHMHI rannapuHM y3napura yxwatnd anTUWHM AbHU TaKAUA

KUAULWHM EKTUPACU3MU?

66. Xa€TUHIM3HKM KYLWMKCU3 TaCaBBYpP KM1a 01acnusmm?

67. Tynapaa KaTHaWMULHM EKTUPACU3MU?

68. MNnaHeTanapHUHI HOMAAPUHKU Bunacnsmm?

69. KyHaanuk ropmtacnuamm?

70. Y1 xalBOHNapura oBKaT BepULLIHM EKTUPACU3IMN?

71. XaéTtuHrusga 6Mpop Hapcara apuLLMLL Y4YH XaMMa Hapcara Tanépmuncms?

72. YcuMAUKnapra cyB KYMULLHKU EKTUPACcU3MU?

73. Te3-Te3 KOHUepTNapra 60punb Typacnamm?

74. Nynpa y3 Wwaxcuii MyammonapuHrn3 xakuaa yinab ropacnusmm?

75. MatemaTuKaHuM AXWK Kypacusmm?

76. Napc nautmaa padrapuHrudra 6ab3n HApPCaNapHUHI  PacMUHU  4n3unb
yTupacmusmm?

77. Xypa Kyn cy3/1apHMHT MabHOCUHK Bunacmamm?

78. 0B0O3 UMKapmb PpuUKpnalwHM EKTUPACU3MN?

79. Opamnap KMiMHanraHAa cu3gaH macnaxat cypab Typuwagmumm?

JHAM 6y caBonnapra kaBobnapHu baxonaw yctmaa Tyxtanamus. CUHanyBum ysu

6enrnnaraH caBon HOMep/lapHU Kyinaaru »kaasanga Aovpa numra onmb Ymkagu.

Kalicm yctyHaa 8-10 goupanap 6ynca cuHanyeBumaa ywa Kobunumat yctyH 6ynagw.

Kancn KOBUAMATHUHT YCTYHAUTUTA Kapab YKYBUMHMHI HMMAra KU3MKULLM Xakuaa cy3

IOPUTULL MYMKMH.

A —UHTBUHUCTUK KOBUAMAT. ByHaalh KOBUAMATAM KUliMNapaa YKULWIra webpuAatra

H6axc MyHO3apara Xxasua XaxkB Ba XMKoanapra KU3NKULL Kyuaum 6ynagu.
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B — matematuk Kobuaunart. by Kobuamatm yctyH 6ynraH kuwmnnap abctpakt 6benrnnap,
dopmynanap, pakamnap 6uaaH UWAAWHN EKTUPULIAAM.

C- Kypuw Kobwunmatu. by KobunuAaTra 3ara Kuwunapga TacBMPUM caHbaTra
XaMKanTapoLwInMK Ba YU3MAUYMIMKKA KU3UKULL KaTTa bynagu.

D KMHETUMK KobunuAat. by KOBWMAMAT 3aranapu pakc, PO MXKPO 3TUL, MKUCMOHWM
MallK/1ap, CNopT YiMMHAApKW Ba ApamMara KM3nKaaunap.

E — TabuatceBapanKk KoOUAUATK. By Kobuamat aranapu canpy-caéxatra,
3KCKypcUuAnapra Kynpok KM3mKaau.

F- MycMKMn KOBUAUMAT. By KOBMAMAT 3rafapy KyWWK alTULIHWU, MYCMKA TUHINALWWHMW,
XKYp 6BYNMWHM Axwu Kypaannap.

G- cyxbatoownumk Kobunmatu. by Kobuamat coxmbnapu xamgapa, XamKkop,
XywmMmyomana 6ynmwnHm, buprannkaa Typam nonmxanap ApaTMWHM XywWw Kypuwagu.

H — ¢uKpnaw Kobunmatn. by KOOUAMAT aranapu govm GUKpHU Bup Komra Mnsnb
TYNANan onagm, AXWK Ba YyKyp GUKpaainamn, xaén cypmndb 1opuLWHM AXLWK KYpULLIAAMW.
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78 65 64 66 67 70 68 71
79 76 77 75 74 72 80 73
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A B C D E

2 3 4 5 6 7

11 10 14 12 13 15 16
17 19 18 21 20 24 22 23
25 26 32 27 31 30 28 29
33 35 34 36 37 39 38 40
47 43 44 46 45 41 42 49
55 52 53 54 48 51 50 58
63 57 56 61 62 60 59 69
78 65 64 66 67 70 68 71
79 76 77 75 74 72 80 73

Xulosa qilib shuni aytishim mumkinki, ushbu maqola orqali siz qobiliyat nima ekanligi
va uni ganday rivojlantirish kerakligini. Qobiliyatni ganday aniglash
mumbkinligini,gobiliyatning ganday turlari borligi hagida bilimlarga ega bo’lasiz.
Qobiliyatning faoliyatda namoyon bo’luvchi individual psixologik jarayon ekanligiva va
faoliyatda ganday namoyon bo’lishi bilib olishinggiz mumkun. Qobilyatni doimo
rivojlantirib borish keraklini va shu orqali muvaffagiyatga erish mumkinligi hagida kerakli
ma’lumotlar berilgan.
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