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Ж. Х. Д. кадрлар бўлими бошлиғи  
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Ватанимиз мустакилликка эришганидан сўнг барча сохалар каби Ички Ишлар 

Органлари фаолиятида хам бир канча ўзгаришлар кузатилди десак муболоға 

бўлмайди. Хусусан: жамиятда барқарорлик , тинчлик ва осойишталикни қарор 

топтириш ,  инсон хуқуқ ва эркинликларига сўзсиз риоя этилишини таминълаш 

мамлакатни ижтимоий – иқтисодий жихатдан янада ривожлантириш  , аӽоли 

фаровонлигини юксалтириш , хуқуқий демакратик давлат қуриш бўйича амалга 

оширилаётган кенг кўламли ислоҳотлардан кўзланган мақсадларга эришишнинг 

муҳим шарти ҳисобланади. Амалга оширилган чора- тадбирлар ички ишлар 

органлари фаолиятининг самарадорлигини ошириш, фуқароларнинг тинч ва 

осойишта ҳаёт кечиришини таъминлаш , юртимизда жиноятчиликнинг ўсишига йўл 

қўймаслик имконини берди. Бугунги кунда юзага келаётган хавф- хата рва 

таҳдидлар,аввало , халқаро терроризм , диний экстремизм, ноқонуний миграция , 

одам савдоси , ёшлар ўртасида халқимизга ёт ғоялар тарқалишининг тобора кучайиб 

бораётганлиги ички ишлар органлари олдига ўз вақтида уларнинг олдини олиш ва 

уларга барҳам бериш бўйича янги вазифаларни қўймоқда . шу билан бирга , кейинги 

йилларда ички ишлар органлари фаолиятида тўпланиб қолган жиддий камчилик ва 

муаммолар ушбу вазифаларни самарали бажаришда тўсиқ бўлмоқда. Масалан : 

Энг аввало : республика, ўрта ва қуйи бўғиндаги бўлинмалар ўртасида асосий 

вазифа ва функциялар аниқ тақсимланмагани хар бир ходимнинг фаолияти устувор 

йўналишлари  ва ишнинг пировард натижаси учун шахсий жавобгарлигини 

белгилашни қийинлаштириши билан бир қаторда  амалдаги ташкилий-штат 

тузилмалари куч ва воситалардан оқилона фойдаланишни таъминламаяпти, 

оқибатида марказий ва ўрта бўғиннинг баъзи хизматларида етарли иш ҳажми бўлмай 

туриб, керагидан хам ортиқча штат бирликлари сақланиб турган бир пайтда , қуйи 

бўлинмалар зиммасига ҳаддан зиёд хизмат вазифалари юкланишига олиб келмоқда 

бу эса ички ишлар органлари мансабдор шахслари , шу жумладан профилактика 

инспекторларининг аҳоли билан мулоқоти йўлга қўйилмаган , фуқаролар билан 

муомала маданияти пастлигича қолмоқда , аҳолининг энг муҳим муаммоларини ҳал 

этиш борасида фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари ва фуқаролик 

жамиятининг бошқа институтлари билан самарали ҳамкорлик таъминланишига 

тўсқинлиқ қилмоқда.  
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Шунингдек жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари юзаки кўриб 

чиқилмоқда уларда кўтарилаётган масалалар хар томонлама чуқур таҳлил  

қилинмаяпти мурожаатларга расмиятчилик учунгина жавоб берилаётгани 

фуқароларнинг норозилигини келтириб чиқармоқда , уларни Ўзбекистон 

Республикаси  Президентининг  Халқ қабулхоналарига ва бошқа ташкилотларга 

шикоят билан мурожаат этишга мажбур қилмоқда , бундан ташқари ички ишлар 

органлари мансабдор шахсларнинг аҳоли олдида хисобот бериб боришнинг 

таъсирчан тизими , уларнинг фаолияти устидан жамоатчилик , парламент ва 

депутатлик назоратининг самарали механизмлари жорий этилмаган , бу эса 

ходимларнинг зиммасига юклатилган вазифаларни самарали бажариш учун 

масъулиятини ошириш имконини бермаяпти . Бунинг натижасида 

ҳуқуқбузарликларнинг олдини олиш ва профилактикаси бўйича ишлар асосан , содир 

этилган ғайриқонуний қилмишларнинг оқибатларига қарши курашишдан иборат 

бўлиб қолмоқда , ҳуқуқбузарликларнинг барвақт олдини олиш , уларни содир этиш 

сабаблари ва шарт-шароитларини чуқур таҳлил қилиш , аниқлаш ва бартараф этиш 

бўйича тизимли ва самарали чора- тадбирлар кўрилмаяпти; 

Хулоса қилиб айтганда , хозирги ўсиб келаётган авлодни бузғунчи ғоялардан 

ҳимоя қилишга, ёшлар жиноий фаолиятга , авваламбор , терроризм ва диний 

экстремизмга жалб этилишининг олдини олишга етарлича эътибор қаратилмаяпти , 

ички ишлар органларининг тарбиявий ўрни сезилмаяпти , чунки ички  ишлар 

органлари ходимларини тайёрлаш , қайта тайёрлаш ва уларнинг малакасини ошириш 

тизими хозирги талабларга жавоб бермайди , соха бўйича энг янги ахборот- 

коммуникация технологияларини тизимга  жорий  этиш , ички ишлар  органларини  

замонавий  воситалар  ва асбоб- ускуналар билан жиҳозлаш  даражаси  

қониқарсизлигича қолмоқда.  

Ушбу камчиликларни  олдини  олиш  давлатимизнинг  энг  долзарб 

мақсадларидан  бири  хисобланади. 

  


